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1. CADRUL GENERAL

Prosperitatea viitoare a statului depinde Tn mare masura de tinerii sai.

in conformitate cu Strategia Educatia 2020, care vizeaza sa sprijine mai bine tinerii si sa le permita
sd Tsi dezvolte din plin talentele in propriul lor interes, dar si Tn beneficiul economiei si societatii.
Unul din obiectivele principale convenite de stat este de a reduce procentul de abandon sub 10% si
de a asigura ca cel putin 20% din tAnara generatie sa dispund de o diploma de Tnvatamant professional
tehnic/sau superior. Tmbundtatirea rezultatelor scolare ale tinerilor raspunde n acelasi timp
obiectivului de ,crestere inteligentd”, Tmbunatatind nivelurile de competenta, cat si obiectivului de
»crestere favorabild a incluziunii”, prin abordarea unuia din cei mai importanti factori de risc pentru
somaj si saracie. Educatia reprezintd, pentru orice societate, vectorul dezvoltarii durabile. Dezvoltarea
flexibila si globalizatd, reprezintd obiectivele majore ale dezvoltarii fiecdrei natiuni. Economia
competitivd, consolidarea democratiei si societatea cunoasterii impun, tinerilor din TPT dobandirea
unor noi competente: alfabetizarea digitala si informationald, cultura si civilizatia tehnologica,
comunicarea Tn limbi moderne de larga circulatie, cultura si conduita civica, cetdtenia democratica,
gandirea critica, capacitatea de adaptare la situatii noi, competente antreprenoriale, lucrul in echipa,
interesul pentru dezvoltarea personald si Tnvatarea continua. Tn contextul actual, guvernul,
organismele si organizatiile internationale considera educatia unul dintre cele mai eficiente mijloace
de ridicare a standardelor de viatda, de diminuare si prevenire a diferitor fenomene cu impact negativ
asupra tinerilor (abandon scolar, coruptie, infractionalitate juvenild, delincventa, munca ilegald,) si
de a oferi alternative pentru solutionarea situatiilor de criza, ca: sdracie, excluziune socialg,
discriminare, acces limitat la informatie etc. Studii comparative relevante asupra acceptiunii
conceptului de "abandon scolar” in sistemul educational.

Din aceasta perspectivd, abandonul scolar este unul din conceptele care, prin caracteristicile lui
cantitative si calitative, oferd o imagine mult mai nuantatd asupra definirii, intelegerii si operarii cu
ceea ce expertii domeniului educatiei numesc "acces la educatie, participare si progres scolar si
social". Din datele de care dispunem, rata anuald a abandonului scolar se Tnvarte in jurul cifrei de 1-
5%.

2. ANALIZA FENOMENULUI - DIN PERSPECTIVA ACCESULUI LA
EDUCATIE, PARTICIPARII S| EGALITATII DE SANSE.

Abordarea fenomenului consta Tn elaborarea unei strategii de programe si proiecte educative scolare
si extrascolare destinate sa ridice rata participarii scolare.
De realizarea si implementarea acestor strategii, principalii responsabili, sunt cadrelele didactice,

psihologul administratia, care vor actiona in urmatoarele directii:



Domeniul de competenta:
* respectarea legislatiei Tn vigoare referitor la drepturile copiilor - elevilor, apartindnd categoriilor

sociale marginalizate din ratiuni diverse: economice, etnice, confesionale, de a participa la instruire
institutionald si educatie Tn conformitate cu principiile Constitutiei RM, documentelor reglatorii
nationale si internationale Tn vigoare, permanent;

» implementarea si monitorizarea proiectelor de acte reglatorii privind Tnvatdmantul destinat
categoriilor de elevi din grupa de risc, pe anii de studii;

* punerea in aplicare a conventiilor de colaborare cu partenerii strategici;

» respectarea prevederilor conventiilor si acordurilor semnate de RM cu organisme, institutii
internationale, in elaborarea si implementarea activitatilor specifice populatiei - tinta.

A. Raspund de aplicarea legislatiei Tn vigoare, privind accesul egal la educatie si invatdmant a
tuturor categoriilor de elevi. Modul de organizare al Tnvatdmantului cu aceastd destinatie: retea,
invatamant, incadrare;

B. Organizeaza, coordoneaza, elaboreaza si redacteaza elemente de strategia formarii initiale si
continue a cadrelor didactice din Tnvatamant cu aceasta destinatie, precum si metodologia aplicarii
acestor strategii.

C. Colaboreaza cu toate directiile generale Tn probleme ce vizeaza invatamantul pentru elevii
aflati n situatii marginale;

Din acest punct de vedere, aparitia strategiilor guvernamentale in domeniu, ca documente
programaticereprezinta suportul normativ pentru elaborarea politicilor educationale adecvate si
concretizarea lor prin programe/proiecte initiate si implementate de catre minister prin directia sa

specializata - in parteneriat cu diverse organisme interesate in problematica sus-amintita.
Asigurarea educatiei de baza si cea suplimentara au SCOPUL de:

1. a-i sprijini pe tineri Tn descoperirea si valorificarea propriilor disponibilitati intelectuale, afective

si fizice, necesare fie continuarii studiilor, fie integrarii armonioase Tn viata societatii;

2. implementarea noilor educatii care presupune elaborarea unor strategii pedagogice si sociale

destinate, in mod special, segmentului populational care intereseaza;
3. inmatricularea in Colegiu, conform actelor reglatorii in vigoare.

4. implicarea educatiei interculturale in programele educationale ca alternative proiectate in diferitele
formule pedagogice: module de instruire complementara (formald - nonformald), ghiduri, indrumari
metodologice, lucrari fundamentale despre problemele mari ale lumii contemporane. Scoala trebuie
sd construiascd si sa consolideze un set de valori stabile si coerente (profesionalism, cinste,

corectitudine, dreptate sociald) si conduite favorabile unui stil de viata sanatos.”



3. FUNDAMENTAREA STRATEGIEI PRIVIND FENOMENUL DE
ABANDON TN ZONA DE INTERES.

I. Cauze ce tin de conditia socio - economica a familiei

a) situatia materiald - De cele mai multe ori principalul motiv al abandonului scolar este saracia.
Copiii care traiesc In familii sarace au sanse mici de a-si Tnsusi o educatie scolarda completa, deoarece
datoritd situatiei materiale precare, parintii nu pot asigura copiilor cele necesare pentru scoalg;

b) relatiile Tn familie - Multi dintre copii sunt victime nu doar ale sardciei, ci si ale angajarii lor in
munci gospodaresti, persistenta modelului cultural al gospodariei taranesti, in care copiii sunt factor
activ de sprijin in familie.

c) dezinteresul parintilor - de multe ori parintii nu sunt interesati la ce fel de scoalda merg copiii lor,
ce invatd, daca invata sau nu, sau daca se integreaza in colectivul de copii din clasa sau din scoala.
d) nivelul de educatie scdzut al parintilor -de cele mai multe ori populatiile defavorizate au un nivel
foarte scazat de educatie.

f) mediul familial - De multe ori in aceste familii atmosfera este caracterizata de certuri frecvente si
violente favorizate de consumul de alcool, lucruri ce au efecte negative asupra psihicului copilului, a
capacitatii de asimilare, influentand comportamentul acestuia la scoala si in societateg) lipsa
ajutorului.

Il. Cauze ce tin de scoala

a) organizarea si metodele didactice - Cadrul didactic trebuie sa& foloseasca metode active cu ajutorul
carora sa i influenteze pe elevi in directia doritd, metode care sa dea rezultatele asteptate.

b) atitudinea necorespunzatoare a cadrelor didactice.

c) baza materiala a institutie.

I11. Cauze ce tin de elev

a) starea lui psihologica

b) caracteristicile de personalitate.

c) atitudinea elevilor fatd de procesul educativ.

d) potentialul limitat al elevilor.

4. MASURI PRIVIND DIMINUAREA FENOMENULUI

a) Reducerea procentului de pardsire timpurie a scolii deschide, de asemenea, calea realizarii
celorlalte obiective ale strategiei;
b) Reducerea procentului de parasire timpurie a scolii reprezintd, prin urmare, 0 masura esenialad
pentru realizarea obiectivului, vizdnd reducerea absenteismului.
Axele principale ale strategiilor educationale de combatere a absenteismului

si abandonului scolar sunt: prevenirea, interventia si masurile compensatorii.






a) Prevenirea are ca scop evitarea conditiilor de instaurare a conditiilor susceptibile sa favorizeze
declansarea procesului care duce la pardsirea timpurie a institutiei.

b) Interventia se adreseaza dificultatilor care apar intr-un stadiu precoce si vizeaza sa le impiedice
sa provoace o parasire timpurie a scolii. Masurile de interventie pot fi axate pe ansamblul scolii sau
institutiei de formare sau se pot adresa individual elevilor care sunt expusi riscului de a abandona
educatia sau formarea. Masurile la nivelul intregii scoli, vizeaza s& Tmbunéatateasca climatul scolar si
crearea de medii de nvatare care ofera sprijin. Sisteme de alerta rapida si o mai buna cooperare cu
parintii pot constitui o forma eficienta de a-i ajuta pe elevii expusi riscurilor.

Masurile axate pe elevi se concentreaza pe consiliere si meditatii, abordari de invadtare personalizate,
0 mai buna orientare si un sprijin financiar, cum ar fi alocatiile scolarei. Autoritatile care raspund de
piata muncii ar trebui s& se ocupe mai mult de orientarea profesionald a tinerilor.

c) Modalitati de interventie:

Modalitati de interventie la nivelul COMUNITATII:

Implicarea factorilor de decizie, autoritatile locale, servicii sociale, ONG-urile, firme, Tn actiunea de
prevenire si combatere a abandonului scolar.

Modalitati de interventie la nivelul FAMILIEI:

- Organizarea de seminare educationale Tn scopul informarii parintilor cu privire la variantele optime
de scolarizare pentru elevi.

Modalitati de interventie la nivel de INSTITUTIE:

Deoarece una dintre cauzele abandonului scolar este constituitd de absenteism, strategiile de
interventie trebuie sa vizeze si Colegiul, Tn principal Tn ceea ce priveste: - Calitatea interventiei
instructiv-educative, pertinenta continuturilor Tn raport cu trebuintele de Tnvatare ale elevilor,
relevanta metodelor si stilurilor didactice pentru situatiile cognitive ale elevilor, sistemul de evaluare.
- Consilierea psihopedagogica a profesorilor cu privire la aceasta categorie de elevi, precum si cursuri
de formare care vizeaza cunoasterea si utilizarea proiectarii unor planuri de interventie individualizatad
si personalizatd a elevilor.

- Familiarizarea profesorilor cu tehnici de Tnvatare activa si interactiva;

- Consiliere vocationala;

- Managementul grupeide elevi.

Modalitati de interventie la nivel de ELEVI:

- Consiliere psihopedagogica individuala si de grup;

-Testarea cu baterii de teste psihologice in scopul cunoasterii nivelului de dezvoltare intelectuald a
profilului aptitudinal si de personalitate a elevilor;

- Organizarea unor activitati de pregatire suplimentara.



APROBAT

Consiliul de Administratie
proces-verbal nr. 3

din 13.11.2017

Jemna lurie

Directorul Colegiului

PLAN DE ACTIUNI PENTRU TMBUNATATIREA REZULTATELOR SCOLARE
SI DIMINUAREA ABSENTEISMULUI TN COLEGIUL POLITEHNIC BALTI
PENTRU ANUII DE STUDII 2017/2020

1. REZULTATELE ELEVILOR
Puncte slabe: NUMAR MARE DE CORIGENTI/ REZULTATE SIMULARE EVALUARE

NR.
CRT.

1.

OBIECTIVE

Tmbunatdtirea
Procentului de
promovabilitate cu cel
putin 7% la sfarsitul
anului de
studii/imbunédtdtirea
rezultatelor la
evaluarea finald

ACTIUNI

Analizd pe fiecare disciplind
profesor cu corigenti semestrial
Intocmire/revizuire programe
remediale

Activitati remediale

Activitati de Tnvatare
diferentiate

Teme pentru acasd diferentiate
Strategii didactice centrate pe
elev/ axare pe formare de
competente, nu pe acumulare de
informatii

Diversificarea metodelor si
instrumentelor de evaluare

Program de activitati pregdtire
pentru eficientd a elevilor la
disciplinele de evaluare finala
Colaborarea permanenta cu
parintii. Informarea péarintilor
despre situatia scolarad a elevilor

TERMENE

ianuarie

semestrial

semestrial

Permanent

Permanent

permanent

Permanent

Sdptamanal

Lunar

RESPONSABILI

profesori care au corigenti/
profesori de specialitate

profesori care au corigenti/
profesori de specialitate
Cadre didactice

Cadre didactice

Cadre didactice
Cadre didactice

Cadre didactice

Profesori de specialitate
discipline

Profesori diriginti

INDICATORI DE EVALUARE

Rapoarte de analizd ale fiecarui
cadru.

Programe remediale revizuite

Graficul activitatii de interventie
pentru disciplinele cu corigenti.
Borderoul reusitei/ progresului
Fise de lucru diferentiate
Rezultatele evaluarii

Rezultatele scolare ale elevilor
Fise de Tnregistrarea a progresului
scolar/ schite de lectii / portofoliile
profesorilor

Teste de evaluare Tntocmite
corespunzator (obiective de
evaluare/ punctaj acordat pe
fiecare item)

PV ale sedintelor cu parintii



2. FRECVENTA ELEVILOR Punctslab : RATA ABSENTEISMULUI SCOLAR

NR. OBIECTIVE ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI INDICATORI DE EVALUARE

CRT.

1. Reducerea ratei de Rapoarte pe grupe, vs de absente lunar Diriginti, sefi sectie Raport

2. absenteism M onitorizarea elevilor cu absente, permanent diriginti Completarea agendei
informarea parintilor

3. Raportare lunara privind lunar diriginti Rapoartele lunare
absenteismul

4. Corespondenta regulamentara, cu ori de cate ori este  dirigintii Registrul de corespondenta
parintii elevilor care absenteaza cazul

5. Aplicarea sanctiunilor referitoare la la sfarsitul Echipa manageriald, Evidenta sanctiunilor aplicate
aceasta abatere semestrului sefi sectie

3. RELATIONAREA LA NIVELUL INSTITUSIEI INTRE PARTENERII IMPLICATI IN ACTUL DE EDUCATIE: ELEVI,
PROFESORI, PARINTI Puncte slabe: frecventa abaterilor de comportament ale elevilor din colegiu, pe timpul pauzelor si in timpul
orelor de curs

NR. OBIECTIVE ACTIUNI TERMENE RESPONSABILI INDICATORI DE EVALUARE
CRT.
1 reducerea fenomenelor Demers privind elevii cu abateri ori de céte ori este dirigintii demers

de violentd prin disciplinare cazul

ameliorarea calitatii Consilierea elevilor cu abateri permanent dirigintii rapoarte per elev completate

. . . disciplinare
relatiilor dintre elevi P

Monitorizarea disciplinei elevilor in zilnic Cadre didactice Registre
timpul orelor/ pauzelor Ori de cate ori va diriginti
fl nevoie
Raportare acte de violenta lunar diriginti Rapoarte, Demers
Corespondenta cu parintii dupd caz diriginti Dovezi
Diversificarea tematicii orelor de lunar Dirigintii Chestionare aplicate la Tnceputul
dirigintie sem,
Activitdti comune cu politia, semestrial Dirigintii portofoliul dirigintelui
psihologul scolar Psiholog scolar
Schimb de bune practici Tntre lunar Dirigintii
diriginti
2 fmbunatdtirea Discutii cu parintii Lunar Diriginti consultatii cu parintii
comunicarii cadre Informarea Tn scris a parintilor Administratia Parintii cunosc activitatea copiilor

didactice-parinti lor



