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l. DISPOZITII GENERALE
Prezentul Regulament stabileste cadrul normativ- reglatoriu privind modul de organizare si
functionare a activitatii sectiei didactice pentru programe de formare profesionala
(in continuare Sectie) din Colegiul Politehnic mun. Balti (in continuare Colegiu).
Prezentul Regulament are ca fundamentare legislativa urmatoarele acte interne si externe:
Codul Educatiei, Legea nr. 152 din 17.07.2014;
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de Tnvatamant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontetiar, OMF nr. 550 din 10.06.2015,
(MO al R M, 2015, nr. 206-210. Art. 1362);
Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia 2020”,
HG nr. 944 din 14. 11.2014;
Codul Muncii al Republicii Moldova, adoptat prin Legea nr. 154-XV din 28 martie 2003 a
Parlamentului Republicii Moldova (Titlul VIII: Formarea profesionala (art. 212, 213, 214,
215,220));
Statutul Colegiului Politehnic din mun. Balti, Tnregistrat MJ nr. 7999 din 11.04.2017;
Regulamentul intern de activitate al Colegiului din 2016, revizuit, 2019,
aprobat CP proces verbal nr. 2 din 25.09.2019;
Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile,
(OME. nr 234 din 25 martie 2016) ;
Alte acte normative, ordine, dispozitii ce dirijeaza activitatea sectiei didactice.
Sectia didacticad pentru programe de formare profesionald este o subdiviziune didactico-
administrativa a institutiei de Tnvatamant profesional tehnic postsecudar, care isi orienteaza
activitatea instructiv-educativa in pregatirea specialistilor.
Sectia didactica activeazd, 1n colaborare cu toate subdiviziunile (sefi de catedre, sef sectie
calitate, director adjunct pentru instruire si educatie, diriginti, parinti, elevi).
Sectia didactica se instituie si se lichideaza prin ordinul directorului institutiei Tn baza deciziei
Consiliului de Administratie, in conformitate cu statele de personal aprobate de MECC.
Organizarea si dirijarea procesului educational la sectie o realizeaza seful sectiei, care
detine studii superioare universitare, are vechime de munca in activitatea didactica de cel
putin 5 ani si detine grad didactic.
Functia de sef sectie se ocupa prin concurs public, organizat in conformitate cu Regulamentul
de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de conducere in institutiile
de invatamant profesional tehnic, aprobat de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii
si Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
conducere Tn Colegiu.
1. MISIUNEA Sl OBIECTIVELE DE BAZA
Misiunea sectiei didactice este organizarea, desfasurarii si realizarea procesului educational
n Colegiul.
Pentru Tndeplenirea misiunii sectia are urmatoarele obiective de baza:
a) organizarea procesului instructiv-educativ in cadrul Colegiului conform prevederilor
Codului Educatiei, standardelor educationale pentru asigurarea calitatii Tn educatie;
b) orientarea permanentd a procesului educational spre performanta.



Il.  ATRIBUTIILE SECTIEI DIDACTICE

10. Sectia are urmatoarele atributii:
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elaboreaza planul anual si cel lunar de activitate al sectiei;

elaboreaza, perfecteaza documentatia sectiei in conformitate cu Nomeclatorul dosarelor
institutiet;

verifica perfectarea documentatiei scolare (registru, fise de evaluare, borderouri, carnetul
elevului, dosarul grupei, dosarul personal a elevului);

elaboreaza si prezinta rapoarte, semestriale si anuale, si alte informatii solicitate de
director, directori adjuncti pentru instruire si educatie;

monitorizeaza desfasurarea sesiunii de examinare, améanata si de corigente pentru elevi;
monitorizeaza evidenta reusitei si frecventei elevilor la sectie;

monotorizeaza evidenta contingentului de elevi si miscarea lui;

analizeaza darile de seama a grupelor academice, propune masuri pentru imbunatatirea
procesului educational;

intocmeste lista elevilor corigenti la sesiunile ordinare, asigura informarea acestora despre

termenii de sustinere a sesiunii repetate;

pregateste materiale necesare pentru acordarea burselor;

informeaza directorului Colegiului despre Tncalcdrile a Regulamentelor interne de céatre
elevi si Tnainteaza propuneri pentru sanctiuni legale;

asigurd dirigintii cu formulare, fise de evaluare, borderouri, documente necesare;

m) familiarizeaza cadrele didactice, dirigintii cu instructiuni de completare a catalogului si
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corectitudinea tndepliniri;

verifica respectarea de catre elevi a regimului intern de activitate a institutiei;

verifica calitatea predarii si desfasurarii orelor de studii, a lucrarilor practice, de laborator,
a tezelor, a examenelor;

monitorizeaza eficacitatea procesului instructiv-educativ;

monitoarizeaza realizarea orelor conform planurilor de Tnvatamant;

pregateste si monitorizeaza inchierea contractului de studii ECVET cu elevii;

verificd acumularea de note la unitatile de curs, evaluarea conform cerintelor din reperele
metodologice, curriculumul;

participa in organizarea activitatilor extracurriculare;

organizeaza sedinte cu dirigintii, elevii, parintii.

V. DREPTURILE SEFULUI DE SECTIE DIDACTICA
PENTRU PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA

11 Pentru indeplinirea sarcinilor seful sectiei are dreptul:
a) sa participe la activitatea Consiliului Profesoral, Consiliul de Administratie, Consiliul
metodico-stiintific, sedintele catedrelor;
b) sa elaboreze si sa inainteze propuneri, proiecte, informatii si materiale pentru proiecte de
hotarare si ordine cu privire la activitatea Colegiului;
C) sa aprecieze nivelul de organizare si desfasurare a procesului educational;

d)

sa participe n cadrul evalurii cadrelor didactice, calitatii si eficaciei desfasurérii orelor

de curs ;
f) sa participe la sedintele catedrelor si alte intruniri ce vizeaza procesul educational;



VI. DISPOZITII FINALE
12 Sectia isi desfasoara activitatea in baza actelor normative.
13. Prezentul Regulament poatea fi revizuit in dependenta de schimbarile parvenite in actele
normative sau ori de céte ori este nevoie.
14. Seful sectiei este obligat sa respecte prezentul regulament.
15. Prezentul Regulament se aproba la Consiliul de Administratie.
16. Regulamentul intra in vigoare din momentul aprobarii si contrasemnarii de director.



