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5. PROGRAMUL DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A STAGIILOR DE INSTRUIRE PRACTICA

Stagiile de practica sunt parte componenta obligatorie a planului de formare profesionald si au drept scop formarea competentelor profesionale,
consolidarea cunostintelor teoretice insusite in cadrul programului si formarea, dezvoltarea, consolidarea abilitatilor practice in concordanta cu Curriculumul
in invatdmantul profesional tehnic. Tipurile, etapele, locul, perioada de desfasurare si durata stagiilor de practicd se stabilesc in planurile de invatdmant in

stricta corespundere cu finalitatile de studii si competentele scontate pentru domeniul respectiv.

Stagiile de practica in invatidméantul profesional tehnic postsecundar se axeaza pe:
a) familiarizarea cu notiuni fundamentale in domeniu obtinerii deprinderilor practice la programul de formare profesionala;
b) familiarizarea elevilor cu activitati in cadrul stagiilor de practicd;
c) activitati de observare si analiza a proceselor functionale, sub conducerea conducatorilor de practica din Colegiu si a unitatii economice;
d) colectarea informatiei pentru elaborarea raportului privind stagiul de practica, proiectul de curs, proiectul de diploma;

e) elaborarea raportului la stagiul de practica si sustinerea lui.

Stagiile de practica vor genera:
a) Imbunatitirea si sporirea aplicabilitatii cunostintelor teoretice obtinute in institutie.
b) Dobandirea de catre elevi a experientei profesionale vs utilizarea utilajelor si echipamentelor de productie.
c) Posibilitatea pentru elevi de a experimenta in mediul de productie, a cunoaste sistemul relatiilor de munca, implicarea in sistemul decizional si social.
d) Cunoasterea de catre agentii economici a deprinderilor si aptitudinilor viitorului angajat.
e) Sprijinul elevilor din invatamant profesional tehnic in obtinerea calificarii profesionale si a unui loc de munca.

f) Elaborarea strategiilor pentru apropierea invatamantului de piata fortei de munca.



In procesul practicii de initiere in specialitate, elevii sunt familiarizati cu specificul viitoarei profesii, obtin deprinderi primare pentru formarea
profesionala. Acest gen de practica este realizat in institutia de invatamant: laboratoare, ateliere, sali de calculatoare.

Practicile de instruirese desfasoara in atelierele Colegiului. Stagiul de practica nominalizat are caracter instructiv individual in cadrul caruia elevul
face cunostinta cu utilajele, echipamentele tehnologice, obtine indemanari, abilitati practice in deservirea acestor utilaje, echipamente si elaboreaza produsul,
macheta proprie conform curriculumuluistagiului de practica.

Practicatehnologicase realizeaza in cadrul unitatilor economice si are drept scop formarea abilitatilor si competentelor, privind efectuarea atributiilor
si sarcinilor de lucru in cadrul intreprinderilor industriale, corespunzatoare calificarii, aprofundarea cunostintelor teoretice prin studiul si cunoasterea
metodologiei de aplicare a acestora in activitatea de productie. Aceststagiu poate fi organizat si in atelierele institutiei de invatamant, cu conditia indeplinirii
curriculumului stagiului de practica respectiv.

Practica ce anticipeaza probele de absolvireare drept scop dezvoltarea continua a abilitatilor si competentelor profesionale in acord cu specificul
atributiilor si sarcinilor de lucru corespunzdtoare calificarii profesionale, precum si documentarea, colectarea materialelor, informatiei, confectionarea
produselor etc., necesare pentru sustinerea probelor de absolvire sau in corespundere cu tema proiectului de diploma.

Obiectivele stagiilor de practica:

Instruire practica conform cerintelor actuale.

Orientarea instruirii practice spre formarea aptitudinilor practice de formare profesionala.
Dobandirea competentelor profesionale in domeniul programului de formare profesionala.

Dezvoltarea aptitudinilor pentru munca in echipa.
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Aplicarea cunostintelor practice in activitatea profesionala.



PLANUL OPERATIONAL PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA INSTRUIRII PRACTICE
OBIECTIV GENERAL:

Pregitirea profesionali a viitorului specialist prin ajustarea procesului educational la cerintele pietei muncii

Nr. | OBIECTIV < TERMEN DE RESURSE
crt. | SPECIEIC ACTIVITATI RESPONSABIL REAL IZARE INDICATORI
1 2 3 4 5 6 7
Eficientizarea | Repartizarea orelor de practica Director-adjunct pentru | Pana la 12.09.2023 | Planul de Sarcina didactica repartizata
1. | procesului de | pentru anul de invitimant instruire practica. invatamant. maistrilor-instructori si
activitate a 2023/2024. conducdtorilor de practica.
subdiviziunii | Elaborarea raportului cu privire | Director-adjunct pentru | Pana la 10.09.2023 | Fise de Raoprtul prezentat, plasat pe
2 gestionate la organizarii activitatilor instruire practica. evaluare. site colegiului.
instruirii practice pentru anul de
invatamant 2022/2023
Elaborarea Programului Director-adjunct pentru | Pana la 20.09.2023 | Planul de Planul organizarii
3. organizarii si desfasurarii instruire practica. invatamant, activitatilor instruirii
activitatilor instruirii practice curricula. practice elaborat, aprobat,
pentru anul de studii 2023/2024. implementat.
Elaborarea Graficului procesului | Director-adjunct pentru | Pana la 20.09.2022 | Planul de Graficul desfasurarii
4 de studii,Graficului desfasurarii | instruire practica. invatamant. stagiilor de practica
stagiilor de practica pentru anul elaborat, aprobat,
de studii 2023/2024. implementat.
Elaborarea graficului-rotatie a Director-adjunct pentru Semestrul | Planul de Graficul- rotatie a instruirii
instruirii practice pe teren. instruire practica. Semestrul 1 invatamant. practice pe teren elaborat,
5. Graficul aprobat de director.
stagiilor de
practica.
Amenajarea ,, Coltului Metodic” | Director-adjunct pentru Pe parcursul anului | Resurse Materiale didactice privind
6. cu materiale didactice pentru instruire practica. de studii. didactice. organizarea si desfasurarea

organizarea si desfasurarea
stagiilor de practica.

Maistri - instructori.

stagiilor de practica
disponibile pe syte, panou




Nr.

OBIECTIV

TERMEN DE

RESURSE

crt. | SPECIFIC ACTIVITATI RESPONSABIL REAL IZARE INDICATORI
1 2 3 4 5 6 7
informativ.
Elaborarea ordinelor privind Director-adjunct pentru | Conform Graficului Ordine privind desfasurarea
7 desfasurarea stagiilor de practica | instruire practica. Graficului procesului de | stagiilor de practica
procesului de studii | studii. elaborate.
Planul de studii.
Elaborarea documentelor Director-adjunct pentru Pe parcursul anului | Nomenclatorul | Documente elaborate.
8. conform ,,Nomenclatorului de instruire practica. de studii. de documente.
documente”
Dezvoltarea | Crearea legaturilor viabile dintre | Director. Permanent Acord de Circa 5 acorduri de
parteneriatelor | Colegiu si mediul economic Director-adjunct pentru parteneriat, colaborare semnate cu
9. | cu agentii locali. instruire practica. reglementarile | mediul economic pentru
economice interne. desfasurarea stagiilor de
pentru practica semnate.
organizarea si | Elaborarea proiectelor de ordine | Director-adjunct pentru Pe parcursul anului | Acorduri de Circa 5 vizite de studii
10, | desfasurarea | pentru delegarea elevilor in instruire practica. de studii. parteneriat. organizate la unitati
de calitate a | vizite de studii, excursii, practica economice.
stagiilor de la unitati economice.
practica. Informarea agentilor economice | Director-adjunct pentru Conform graficului | Graficul Discutii cu mediul
privind termenul stagiilor de instruirepractica. desfasurarii procesului de | economic privind acordarea
11. practica si numarul de elevi. practicii de studii pentru locurilor de practica pentru
specialitate. anul de studii | elevi anului IV.
2023/2024.
Dezvoltarea | Instruirea maistrilor, Director-adjunct pentru Pe parcursul anului | Regulamentul | Maistrii-instructori/
competentelor | conducatorilor de practica cu instruirepractica. de studii. cu privire la conducitorilor de practica,
12, metodico- privire la respectarea organizarea si | elevi instruiti.
stiintifice reglementarilor cu privire la desfasurarea Curricula, materiale
organizarea si desfasurarea stagiilor de informative plasate pe site
stagiilor de practica. practica. Colegiului.



https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/

Nr. | OBIECTIV < TERMEN DE RESURSE
crt. | SPECIFIC ACTIVITATI RESPONSABIL REAL IZARE INDICATORI
1 2 3 4 5 6 7
Instruirea maistrilor-instructori/ | Director-adjunct pentru Conform graficului | Curricula Sedinte realizatecu maistrii-
conducdtorilor de practica, instruirepractica. desfasurarii pentru stagiile | instructori, elevii.
13. elevilor cu privire prevederile a stagiilor de practicd | de practica.
Curricula pentru stagiile de
practica.
Verificarea planurilor de lunga Director-adjunct pentru Semestrul | Curricula Planurile de lunga durata
14. durata elaborate pentru instruirepractica. Semestrul 11 pentru stagiile | pentru promovarea stagiilor
promovarea stagiilor de practica de practica. de practica aprobate.
in ateliere, laboratoare.
Asigurarea Informarea elevilor cu privire la: | Director-adjunct pentru | Semestrul | Acte reglatorii, | Sedinte de instruire realizate
curriculard si | — perioada desfasurarii stagiilor | instruirepractica. Semestrul I documente cu elevii privind perioada,
metodologica de practica; aferente conditiile de desfasurare a
a elevilor — activititile si sarcinile stagiilor de practica pe
pentru previzute in Curricula pentru teren si la unitati
15. | desfasurarea practica; economice.
stagiilorde | — completarea agendei de
practicd formare profesionald;
— indicatiile de elaborare a
raportului la stagiul de
practica.
Sedinta cu elevii referitor la Director-adjunct pentru Semestrul | Regulamentul | Eleviinstruiti privind
locurile individuale de instruirepractica. Semestrul cu privire la conditiile, locurile
16. promovare a practicii de organizarea si | individuale de desfasurare a
specialitate. desfasurarea stagiilor de practica.
stagiilor de
practica
17, Instruirii elevilor cu privire la Maistri-instructori. Semestrul | Instructiunea Instructajul realizat cu privire
securitatea si sandtatea muncii in Semestrul 1 cu privire la la securitatea si sanatatea



https://ceiti.md/instruirea-practica/
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https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/
https://ceiti.md/instruirea-practica/

Nr. | OBIECTIV < TERMEN DE RESURSE
crt. | SPECIFIC ACTIVITATI RESPONSABIL REAL IZARE INDICATORI

1 2 3 4 5 6 7
perioada desfasurarii stagiilor de tehnica muncii In perioada
practica pe teren. securitatii si desfasurarii stagiilor de

sanatatii in practica de maistri-

munca instructori.
Repartizarea in randurile elevilor | Director-adjunct pentru | Cu 30 de zile inainte | Contracte Elevi instruiti. Contracte de
contractelor de desfasurare a instruirepractica. de inceperea stagiilor | privind practica semnate.

18. stagiilor de practica de de practica de desfasurarea Ordine cu privire la
specialitate(tehnologica/ce specialitate stagiilor de desfasurarea stagiilor de
anticipeaza probele de absolvire). practica practica elaborate de DAPP.

Evaluarea si | Verificarea prezentei elevilor la | Director-adjunct pentru Conform graficului | Catalogul de Agenda de formare
corelarea stagiul de practica, realizarii instruire practica. de promovare a evidenta a profesionala a elevilor

19. | stagiilor de sarcinilor, prevazute in curricula | Conducatori de practica. | practicii de stagiului de completata si semnata de

practica la stagii de practica. specialitate practica conducatorul de practica din
realizate cu partea agentului economic.
prevederile Monitorizarea si verificarea Director-adjunct pentru Conform graficului | Graficul Stagii de practica realizate,

20. | curriculare. desfasurarii stagiilor de practica | instruire practica. de promovare a rotatie. evaluarea performantelor
desfasurate in cadrul Colegiului. practicii. elevilor
Organizarea sustinerii publice a | Director-adjunct pentru Semestrul | Orarul Fise de evaluare.

21 raportului de practica de instruirepractica. Semestrul 1 sustinerii
specialitate. raportului de

practica.
Orientare Monitorizarea activitatilor Director-adjunct pentru Pe parcursul anului | Cercuri, Cercuri active.

22. | profesionald | cercurilor de creatie tehnica. instruirepractica. de studii. echipament Participari la concursuri locale,

side Conducatorii cercurilor tehnic nationale.
popularizare | Organizarea activitatii Grupul managerial. Aprilie - Mai Oferte de la Elevi orientati pentru

23 |2 ,» Largul locurilor de munca” ANOFM, angajare in campul muncii.

programelor | Promovarea profesionald in agenti
de formare randurile elevilor de la gimnazii economici




Nr. | OBIECTIV < TERMEN DE RESURSE
crt. | SPECIFIC ACTIVITATI RESPONSABIL REAL IZARE INDICATORI
1 2 3 4 5 6 7
profesionald | si licee Pliante
informative
Renovarea Elaborarea notei informative Director-adjunct pentru | Semestrul | Intretinerea utilajului,
bazei pentru repararea si renovarea instruirepractica. Semestrul 1 renovarea bazei tehnico-
tehnico- bazei tehnico-materiale ale Responsabili de materiale conform
o4 | Materiale atelierelor si laboratoarelor. atelier/laboratoare. posibilitatilor financiare
pentru
desfasurarea
stagiilor de
practica.

Elaborat: Liudmila CRAITMAN,
director adjunct pentru instruire practica si producere




