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Anexa 4
STANDARD PROFESIONAL DE CALIFICARE AL SPECIALISTULUI
PROGRAMUL DE FORMARE PROFESIONALA 0713.2 ELECTROMECANICA

Titlul calificérii profesionale: 311309 Tehnician/tehniciani electromecanic

Descrierea generald a domeniului de formare profesionala

Misiunea domeniului de formare profesionald Electromecanica este pregdtirea specialistilor cu caracter aplicativ pentru economia
nationald, oferirea programului de formare bine organizat care va asigura ulterior transferul in cimpul muncii a cunogtinfelor si
abilitatilor dobindite.

Totalitatea competentelor formate vor facilita dezvoltarea competentei active la absolventi pentru incadrarea cu succes in realititile vietei
cotidiene si realizarea impecabild a sarcinilor in domeniul de activitate. Formarea instantanee a acestora in cadrul programului va
determina dezvoltarea competentei complexe: profesionale, metodologice, sociale, personale; va asigura dezvoltarea integrald a
personalitatii din perspectivele exigeniilor profesionale, social-economice, culturale §i democratice pentru asumarea unui ansamblu de
valori necesare propriei dezvoltiri. realizirii personale si profesionale intr-o societate a cunoagterii, in contextul valorilor europene si
general-umane.

Absolventii domeniului de formare profesionald in Electromecanica, prin activitatea de proiectare (la nivel de tehnician), fabricare,
montare, exploatare si reparatie a echipamentului electric asigura procesul tehnologic, calitatea serviciilor prestate din cadrul entitatilor
=conomice in sectoarele industrial, rezidential, terfial, etc.

Heiesind din importanga sectorului Electromecanic formarea specialistilor in domeniu va fi ghidatd de urmitoarele cerinte: asigurarea
conditiilor pentru insugire de cunostinte, formare de abilitati si atitudini teorctice si practice profesionale; urmérirea continud a
dezvoltarii progresului tehnic, implimentarea noilor tehnologii care determina flexibilitatea programului de formare.

Profilul Ocupational
1. Atributii si sarcini de lucru

Atributii (obligatuni) Sarcini de lucru

1.1. Organizarea activititii si a locului || Face cunostind cu inscrierile din registrul operativ i raporteazi gefului de echipi (maistrului)
ide muncd despre neajunsurile §i abaterile depistate.

2. la misuri de organizare a locului de muncd in conformitate cu procedurile sau reglementarile in
vigoare.

3 Identifici §i marcheazi pentru a fi transmise la reparatie sculele defecte sau care nu prezintd
sigurantd in utilizare.

4, Depoziteaza si pistreazi in siguranti truse de scule conform recomandrilor specifice locului de

munci.
1.2. Diagnosticarea si repararea 1. Selecteazi si foloseste corect aparatele electrice pentru determinarea parametrilor de funcfionare a
curentd si capitald a dispozitivelor electrice si electronice, maginilor §i transformatoarelor electrice,
motoarelor si transformatoarelor
ice de putere, sistemelor de instalaiilor electrice de putere i de iluminat.
nd3i a actiondrilor electrice cu
re si cu convertoare 2

d ‘ B Foloseste calculatorul si software specifice profilului pentru diagnosticarea echipamentelor|
de curent continuu si alternativ, |clectronice din sistemele de actionare electrica.
de misurare, comutatie si de

organelor de transmisie 3. Interpreteazii corect schemele functionale ale sistemelor de acfionare, simbolurile grafice si

numerice, legile electrotehnicii.
4. Scoate de sub tensiune echipamente electrice conform normelor tehnice de securitatea muncii
previizute de NAIE, Reguli de exploatare tehnica, Regulile tehnicii de electrosecuritate

si de instructiuni aprobate,

5. Executd verificari asupra instalafiilor electrice vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor de méasurare
prin proceduri reglementate de instructiuni, NAIE.

6. Identificd echipamentele si componentele electrice, electronice de putere §i mecanice defecte, in
vederea remedierii.

7. Alege instrumentele, materialele, dispozitivele pentru executarea lucrdrilor.

8. Inlocuieste sau repara echipamentul electric, electromecanic §i electronic de putere defectat.

9. Verifica izolajia circuitului §i continuitatea legiturilor metalice la priza de padmint conform
normelor tehnice.

Repune sub tensiune porfiunea sau toata instalafia electricd pentru a verifica calitatea lucrarii.

Remediazi eventualele defecte si prezintd lucrarea pentru receptie sefului de echipd (maistrului).

1.3 Executarea, modificarea instalatiei

. s 1. Citeste si interpreteaza corect proiectul hema electrici a instalaiei.
rice de tensiune (<10 kV), care et ® 3 L ¢

teazdi sistemele de acfionare 2. Alege materialele, dispozitivele, echipamentele §i aparatele de masurd conform specificatiilor din
icd a utilajului industrial de uz schema.




|general si tehnologie, si a retelelor
electrice de iluminat.

3. Stabileste locul de montare a dispozitivului de actionare electricd sau traseul instalatiei de for{a si de
iluminat, reegind din cerinte i disponibilitai.

4. Verificd corectitudinea executdrii fundafiei, monteazi motorul electric, tuburile de protectie,
conductorii i echipamentele, realizeazd conexiunile §i izolafiile conform schemei (proiectului) si
normelor tehnice previzute de instrutiuni aprobate de NAIE, Reguli de exploatare tehnica, Regulile
tehnicii de electrosecuritate.

5. Pune sub tensiune instalafia §i utilizeaza aparate, tehnici §i proceduri specifice pentru verificarea
funcfionarii acesteia.

6. Raporteazi sefului de echipd (maistrului) despre stadiul de executare a lucrérii.

1.4. Intretinerea instalatiilor
electrice de putere (cu tensiunea
<18 kV), de iluminat si a
{sistemelor de actionare
ielectromecanici.

1. Executd inspeciii periodice §i revizii tehnice ale instalatiilor electrice conform graficelor aprobate,
sau indicatiilor gefului de echipa (maistrului).

2. Verificd §i monitorizeaza regimul de functionare a masinilor electrice, vibrafii, regimurile termice
ete.

3. Demonteazd, monteaza, repard, inlocuieste magini i transformatoare electrice.

4. Demonteazi, monteazi, inlocuiegte echipamente electrice §i electronice de forfd din sistemele de]
actionare electrica

5. Intretine si repar sisteme de ventilatie ale echipamentelor electrice.
6. Verifici si realizeazd ungerea rulmentilor, lagarilor.

7. Verificl starea cuplajelor si le inlocuieste pe cele uzate.

8. Inlocuieste si repard echipamente pentru tluminatul electric.

9. Stabileste impreund cu seful de echipd (maistrul) necesitatea reparatiei, in funcfie de starea tehnica)
a instalatiei electrice.

10. Executd un ciclu complet de incerciri, pentru stabilirea incadrérii dispozitivului de comanda si|
protectie in parametrii stabilii.

V erificarea mijloacelor
protectie individuale, colective,

1. Identificd mijlocele de protectie individuale, colective necesare pentru asigurarea lucrdrilor de
montaj si mentenanta.

2. Analizeazi periodicitatea de executare a verificdrilor, stabileste proceduri de verificare si aplicare a
stampilei de validare a echipamentului de protectie®.

3. Elaboreaza graficul de verificare a mijloacelor de protectie, asigura respectarea lui.*

4. Asigurd* / solicitd tehnica necesard pentru executarea lucrdrilor de verificare a validatii mijloacelor
de protectie (laboratoare specializate de mésurare, utilaj de masura verificat metrologic, etc.).

5. Interzice utilizarea mijloacelor de protectie rebutate, neverificate §i organizarea recicldrii
mijloacelor de protectie rebutate urmare verificarii.*

6. Organizeazi*/ realizeazi masurile de completare cu mijloace de protectie §i antiinciendiare
necesare (solicitare de mijloace de protecie, incircarea stingitoarelor, etc.).

E& Respectarea conditiilor de sinitate

securitate in muncid

1. Prezintd certificatul de control medical la solicitarea angajatorului (anun{d structuri ierarhic
|superioare despre incapacitatea temporard de lucru).

2. Respecta si actualizeaza* graficul de verificare a cunogtintelor la tehnica securitdfii, de atribuire a
grupei de electrosecuritate.

3. Trece instructajul tehnicii securititii periodic §i la inceputul oricérei lucrdri.

4. Verifica starea instalatiei de legare la pamint, vizual (cu dezgropare, la necesitate gi in termen) si
prin intermediul msurdrilor de profil.

5. Asigurd prezen{a indicatorilor de avertizare/informare.

6. Acorda primul ajutor in caz de necesitate.

7. Amenajeazi §i intrefine locul de muncé conform conditiilor ergonomice.
8. Respectd sanitaria de producere §i graficul zilelor sanitare.

9. Elaboreaza* graficul zilelor tehnicii securitafii.

10. Trece controlul medical de profil periodic.

7. Gestionarea documentatiei,

ialelor, instrumentelor,

ivelor de lucru si mijloacelor de
ie, pe care le are la dispozitie.

1. Va péstra in bune conditii registrul de inregistrare a rapoartelor, instructiunile de exploatare a
echipamentelor electrice, instructiunile cu reguli de protecfia muncii, securiti{ii incendiare,

de acordare a primului ajutor, alte documente aflate la locul de munci: proiecte, scheme, fise etc.

2, Va utiliza corect instrumentele dispozitivele de lucru, echipamentele electrice de misurare si
diagnosticare.

3. Va utiliza mijloacele de protectie individuale si colective din dotare, corespunzitor scopului pentru
care a fost acordat si, dupd utilizare, il va inapoia si il va pune la locul destinat pentru péstrare.




Notd: - * sarcinile pentru sef echipd, maistru (personal cu responsabilitdji de conducere a echipelor de lucru)

2. Responsabilititile proprii Profilului Ocupational:

2.1. Respectarea normelor actelor legislative, regulilor tehnice si de securitate, instructiunilor de specialitate in vigoare;
2.2. Indeplinirea obligatiunilor ce {in de competenta functiei;

2.3. Respectarea deontologiei profesionale;

24 Respectarea Regulamentelof interne a entitafii, ordinelor si dispozitiilor angajatorului;

2.5. Responsabilitate materiala.deplina (la locul de munca);

2.6. Organizarea rationald a propriei activititi;

27. Asigurarea confidentialitatii informatiilor si datelor ce {in de competenta functiei.

28 Respectarea calitd(ii executdrii lucrdrilor conform cerintelor si normativelor in vigoare.

2.9, Asigurarea executdrii obligatiunilor de serviciu cu utilizarea resurselor materiale i temporale optime.
2.10. Respectarea regulilor si normelor de asigurare a securitatii si sindtatii in munca.

3. Calititi profesionale

3.1. Cunoagterea domeniului

3.2. Dexteritate

3.3. Spirit tehnic

34 Responsabilitate

3.5. Punctualitate

36. Rezistena la stres

3.7. Abilitati de lucru in echipa

3.8 Sociabilitate

39 Comunicare eficientd (verbala si in scris)
2.10. Autoevaluare

3 11. Autoperfeciionare continui
3 12 Luare de decizii optimale, corecte

4. Cunostinte si capacititi

Este mecesar sd cunoasci:

Les:. fenomens, principii care stau la baza functiondrii masinilor §i transformatoarelor electrice.

Comstructia si principiul de funciionare a masinilor electrice, instalatiilor, dispozitivelor electrice si utilajului electrotehnic,
Schemele rejelelor electrice de producere, alimentare, transport si distributie a energiei.

Noemele. standardele. instructiunile de exploatare a schemelor, instalatiilor, echipamentelor, utilajelor electrice.
Imstructiunile §i succesiunea operatiilor pentru lucrdri de montaj, revizia/deservirea tehnicé, reparatii curente, capitale §i reconstructii.
Tehnologia montirii echipamentului electric si utilizare in acfiondrile electrice, a echipamentelor si a utilajelor electrice.
Prevederile normelor tehnicii securitatii §i sinfitafii in munca.

Principiile privind organizarea ergonomici a locului de munci.

Cunoaste ierminologia de specialitate (in limba de stat §i de circulaie internationala).

Este necesar sd poatd:

siliza intretine si repara masini electrice, mecanisme si dispozitive auxiliare utilizate in procesul de montare si ajustare a
L tiliza scule, instrumente, dispositive de lucru specifice electromecanicului.

Ldemsifica clemente componente ale instalatiilor, citirea schemelor electrice si depistarea defectelor.

L =iiza literaturd tehnicd §i efectua calcule specifice profilului ocupaional.

Morss masini electrice §i trasformatoare, dispositive de comanda si protectie, refele electrice de putere §i de iluminat.
Ltiizeazs mijloace de protecie antiincendiare, electrice, individuale.

Acecds primul ajutor medical.
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