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I. Preliminarii

Curriculumul pentru disciplina Securitatea si sdnédtatea in muncd este elaborat in baza standardului de
calificare Tehnician/tehniciand in automatizarea proceselor de productie, aprobat de Ministerul
Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova prin Ordinul nr. 1312 din 18.10.2023, precum si a
Planului de invdtdmant aprobat prin Ordinul MEC 1766/2023. Disciplina Securitatea si sdndtatea in
muncd este un element formativ al pachetului curricular pentru calificirile din domeniul de formare
profesionala Electronicd si automaticd si face parte din componenta fundamentald a planului de
invatdmant la specialitatea 71420 Automatizarea proceselor tehnologice.

Scopul disciplinei Securitatea si sdndtatea in muncd este formarea cunostintelor si abilititilor cu privire
la combaterea factorilor de risc din procesele de munca, susceptibili s provoace accidente de munci si
boli profesionale.

Pentru demararea procesului de invdtare sunt necesare cunostintele dobandite la urmatoarele
discipline: chimia, fizica, biologia, matematica, precum si la unitatile de curs:

F.01.0.010 Materiale si componente pasive;

F.02.0.011 Electrotehnica;

F.03.0.012 Masurari electrice si electronice.

i, Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionald

Curriculumul la disciplina Securitatea si sdndtatea in muncd reprezintd documentul normativ de baz3
care descrie conditiile invdtdrii si performantele ce trebuie atinse la disciplind, exprimate in rezultate
ale invatarii. Scopul final al activitatii de securitate si sdnatate in munca este protejarea vietii,
integritatii si sanatatii tehnicienilor impotriva riscurilor de accidente si de imbolnavire care pot aparea la
locul de munca si, respectiv, crearea unor conditii de munca care si le asigure acestora confortul fizic,
psihic si social.

Prin studierea disciplinei Securitatea si sdndtatea in muncd se urmdreste formarea la elevi a
urmatoarelor valori si atitudini:

- dezvoltarea gandirii autonome, critice in domeniul tehnic;

- respectarea normelor de asigurare a securitatii muncii;

- formarea si dezvoltarea aptitudinii de luare a deciziei in situatii critice;

- constientizarea aplicarii in practica a materiei studiate.

Studiul acestei discipline oferd elevilor cunostinte, abilitdti si deprinderi pentru rezolvarea
problemelor generale, axate pe riscurile de accidentare si imbolnavire la locul de munca si pe principalele
masuri de Tnldturare sau reducere a acestor riscuri.

Studierea disciplinei in cauza are un rol important in formarea competentelor profesionale, crednd
preconditii pentru dobdndirea cunostintelor si abilitatilor la urmatoarele discipline prevazute in
planul de invatamant:

$.07.0.020 Elemente si echipamente de automatizari
S.08.0.023 Sisteme de reglare automata
5.08.0.024 Microprocesoare si microcontrolere
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5.08.0.026 Tehnologia de constructie a aparatajului electronic
5.08.0.027 Automatizarea proceselor de productie in industrie

P.07.0.051 Practica tehnologica

P.08.0.052 Practica ce anticipeaza probele de absolvire.

ll. Finalitati de invatare specifice modulului

Disciplina Securitatea si sdndtatea in muncd va contribui la formarea rezultatelor invatarii descrise

in standardul de calificare Tehnician/tehniciand in automatizarea proceselor de productie, care, la

randul lor, vor asigura formarea competentelor profesionale specificate in standardul ocupational.

Rezultate ale invatarii (Ri) din standardul de
calificare

Competente profesionale (CP) din standardul
ocupational

RI1. Absolventul poate inldtura potentialele
riscuri la locul de munca, aplicand normele
SSM si normele de securitate electrica.

CP1. Crearea unui mediu de operare sigur si
sanatos

Ri2. Absolventul poate sorta deseurile
reutilizabile, manifestand initiativa in
promovarea economiei sustenabile.

CP2. Respectarea cerintelor de protectie a
mediului

Pentru a atinge rezultatele Tnvatarii nr. 1 si 2 din standardul de calificare Tehnician/tehniciand in

automatizarea proceselor de productie, dupa studierea disciplinei Securitatea si sdndtatea in muncd,

elevii vor fi capabili:

- sd aplice legislatia Republicii Moldova privind securitatea si sdndtatea in munca;

- sd respecte cerintele de organizare ergonomica a locului de munca;

- sd acorde primul ajutor in caz de accident la locul de munci;

- sd coordoneze actiunile in caz de accident la locul de munci;

- sa utilizeze mijloacele de stingere a incendiilor;

- saintreprinda masuri de protectie a mediului inconjurator.

IV. Administrarea modulului

Numarul de ore
Ore de contact direct ; Formade |Numarulde
SEmestilnimotal Studiu evaluare credite
Or® | Teoretice Practice |Laborator individual
VI 90 22 4 4 60 examen 3

V. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

1. Cadrul normativ al securitatii si sanatatii in munca
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- Enumerarea documentelor normative cu privire
la respectarea normelor de securitate si sandtate
in muncd in RM

- Explicarea principiilor de baza ale legislatiei cu
privire la SSM

- Descrierea sistemelor de standarde ale securitatii
muncii

- Selectarea din documentele normative a
normelor de securitate si sanatate in munca

- Explicarea obligatiilor angajatilor si ale
angajatorilor privind securitatea si sindtatea in
munca

- Contrapunerea drepturilor angajatilor si ale
angajatorilor privind securitatea si sdndtatea in
munca

1.1. Rolul sistemului legislativ al Republicii
Moldova in domeniul securitatii si sinatatii
in munca

- Sisteme de standarde ale securitétii
muncii

- Legea nr. 186 din 10.07.2008 securitatii
si sanatatii in munca

1.2, Cerinte de pregadtire si instruire a
personalului in domeniul securitatii si
sanatdtii in munca

- Obligatiile angajatorului privind
securitatea si sdndtatea in munca

- Drepturile si obligatiile angajatilor
privind securitatea si sandtatea in munca

2. Igiena industriala si a muncii

Determinarea parametrilor de microclimat

(temperatura si umiditatea relativa a aerului) la

locul de munca

- Masurarea nivelului de iluminare la locul de
munca

- Masurarea concentratiei suspensiei de praf in
aer la locul de munca

- Determinarea concentratiei substantelor
nocive sub formad de gaze si vaporiin aerul
zonei de munca

- Aplicarea regulilor de protectie impotriva
zgomotului si vibratiilor

- Aprecierea conditiilor ergonomice la locul de

muncad

2.1, Microclimatul la locul de muncé:

- nivelul potrivit de iluminare

- limitele termice minime si maxime
admise la locurile de munca

- limitele stabilite prin concentratjii
admisibile de substante toxice si pulberi
in atmosfera zonei de muncd

- protectia impotriva gazelor si vaporilor
de substante nocive

- protectia impotriva zgomotului si
vibratiilor

- principii de organizare ergonomica a locului
de munca

3. Electrosecuritatea

- Enumerarea masurilor de prevenire a
electrotraumatismului

- Explicarea cauzelor electrotraumatismului in
activitatea de productie

- Evaluarea de risc a incdperilor dupa gradul
pericolului de electrocutare

- Verificarea locurilor de munca conform gradului
de risc de electrocutare

- Explicarea regulilor de acordare a primului
ajutorin caz de electrocutare

3.1. Riscul de electrocutare si masurile de
prevenire a electrotraumatismului:

- Cauzele si sursele electrotraumatismului
n activitatea de productie

- Clasificarea incdperilor si a locurilor de
muncd dupa gradul de risc de
electrocutare

- Acordare-a primului ajutor in cazde
electrocutare
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4. Accidente de munca

si incidente periculoase

Explicarea cauzelor producerii accidentelor de
munca

Descrierea masurilor de prevenire a
accidentelor de munca

Explicarea sensului indicatoarelor de securitate
Acordarea (simulare) primului ajutor medical
Indeplinirea rapoartelor privind accidentele de
munca si incidentele periculoase

Completarea actelor normative pentru cazurile
de trauma

Caracterizarea masurilor de prevenire a bolilor
profesionale

Completarea actelor normative pentru cazurile
de imbolnavire

4.1. Cauzele producerii accidentelor de munca:
- Masuri de prevenire a accidentelor de munca
- Indicatoare de securitate

Moduri de acordare a primului ajutor
medical

4.2. Cerinte de comunicare si de investigare a

accidentelor de munca:
Procesul de inregistrare, evidentd, declarare a
accidentelor de munca si a incidentelor
periculoase

4.3. Boli profesionale:

Clasificarea bolilor profesionale

Masuri de prevenire a bolilor profesionale

5. Securitatea

antiincendiara

Identificarea tipurilor de materiale si substante
conform criteriilor combustibilitatii

Identificarea tipurilor de materiale si substante
conform criteriilor pericolului de explozie
Enumerarea documentelor de evidentd a
mijloacelor antiincendiare

Enumerarea regulilor de protectie impotriva
incendiilor in incdperile de productie si depozite
Descrierea metodelor si mijloacelor de stingere
a incendiilor in spatii inchise

Explicarea modalitatii de aplicare a mijloacelor
pentru stingerea incendiilor echipamentului
tehnologic sub tensiune

Verificarea functionarii mijloacelor de stingere a
incendiului conform documentatiei normative

5.1. Notiuni generale privind activitatea de
combatere a incendiilor:
Clasificarea materialelor si substantelor usor
inflamabile si explozive
Documentatia normativa de evidenta si
control al mijloacelor si echipamentului
antiincendiar
5.2. Procesele de ardere si substantele
stingatoare
- Mijloace de stingere a incendiilor

5.3. Protectia impotriva incendiilor in incaperile
de productie si depozite

6. Protectia mediului

Identificarea tipurilor de deseuri de productie
Clasificarea deseurilor de productie

Explicarea modalitatii de marcare a deseurilor
toxice/periculoase pentru depozitare
Enumerarea regulilor de gestionare a deseurilor
de productie

Descrierea metodelor de stocare, depozitare,
neutralizare a deseurilor de productie

Explicarea conditiilor de reutilizare a deseurilor

6.1. Deseuri de productie care pot fi
reciclate/reutilizate:

- Materiale toxice/periculoase rezultate
in urma procesului de productie
Modalitati de marcare a deseurilor
toxice/periculoase pentru depozitare
Metode de depozitare si pastrare a
materialelor toxice/periculoase

Reguli de sortare a deseurilor dupa tipul
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Argumentarea necesitatii de utilizare rationala

a resurselor naturale si energetice

reutilizare

Conditii de utilizare rationald a
resurselor naturale si energetice

acestora (plastic, hartie etc.) pentru

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invitare

Numarul de ore
Nr. D e i
it Unitati de invitare Total Ore de contact direct Studiu
: ore | Teoretice | Practice | Laborator | individual
1 C“advruul r?_cirmatlv auI securitatii si 18 4 ) . 12
sanatatii In munca
2. |lgiena industriald si a muncii 12 2 . 2 8
3, |Electrosecuritatea 12 2 s 2 8
Accidente de munca si incidente
4, . 24 6 2 - 16
periculoase
5. |Securitatea antiincendiara 18 6 - - 12
6. |Protectia mediului 6 2 - - 4
Total 90 22 4 4 60
Vil. Studiu individual ghidat de profesor
e Produse de | Modalitati de | Numér
Materii pentru studiul individual ;
elaborat evaluare de ore
1. Cadrul normativ al securitatii si sanatatii in munca
1.1. Acte legislative pentru asigurarea SSM in RM 5
1.2. Domeniul de reglementare a Legii cu privire la SSM 5
nr. 186 din 10.07.2008
1.3. Actele normative cu privire la SSM Prezentarea 2
1.4. Modalitatea de evidenta si documentare a Portofoliu portofoliului 5
accidentelor de munca
1.5. Modurile de organizare si tipurile de instructaj privind 5
SSM
1.6. Responsabilitatea organizatoricd, administrativa si 5
penald legatd de nerespectarea cerintelor SSM
2. Igiena industriala si a muncii
2.1. Echipamentul si modalitatea de determinare a
temperaturii si umiditatii relative a aeruluiin Prezentdriin Derularea 2
incdperile de productie PPP prezentarilor
2.2. Metodele de control al nivelului de iluminare in 2
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incaperile de producere

2.3. Tipurile de ventilare utilizate in incaperile de
productie

2.4. Metode si mijloace de reducere a nivelului de zgomot
si de vibratii

3. Electrosecuritatea

3.1.ldentificarea surselor principale de pericol de
electrocutare

3.2. Particularitdtile si tipurile de leziuni provocate de
curentul electric

3.3. Modurile si mijloacele pentru impamantarea
echipamentului tehnologic

3.4. Calculul tipic preliminar pentru un contur de
impamantare

Prezentari in
PPP
Calcule
efectuate

Derularea
prezentarilor
Prezentarea

calculelor

4. Accidente de munca si incidente periculoase

4.1. Clasificarea accidentelor de munca

4.2. Clasificarea factorilor de risc de traumatism in incdperile
de productie si la locurile de munca

4.3. Factorii de risc ce influenteaza asupra capacitatii de
munca si a sanatatii lucratorilor

4.4. Modalitatile organizatorice de prevenire a accidentelor de

munca

4.5. Regulamentul si componenta actelor normative
pentru cercetarea (analiza) si documentarea
accidentelor de munca

4.6. Modalitdtile organizatorice de profilaxie a bolilor
profesionale

4.7. Modalitatile organizatorice de acordare a primului ajutor la
accidentele de munca

4.8. Organizarea timpului de munca si odihna al lucratorilor

Portofoliu

Prezentarea
portofoliului

5. Securitatea antiincendiara

5.1. Modurile de organizare a securitatii antiincendiare la
intreprinderi de producere

5.2. Bazele fizico-chimice de neutralizare (inhibare) a
reactiei de ardere

5.3. Panouri antiincendiare pentru incdperile de
productie/zonele de munca

5.4. Evacuarea personalului in caz de incendiu

5.5. Specificul de stingere a materialelor usor inflamabile

5.6. Specificul de stingere a materialelor ce degaja gaze toxice

Prezentariin
PPP
Portofoliu

Derularea
prezentarilor
Prezentarea
portofoliului

6. Protectia mediului
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6.1. Metodele de depozitare si pastrare a materialelor 5
radioactive ) Prezentarea
- e - : Portofoliu o
6.2. Metodele de dezactivare a poludrii radioactive a portofoliului 2
teritoriului intreprinderii
Total ore 60
VIII. Lucrdrile practice recomandate
Nr. Rk Sen it : S 2 Numa
Unitati de invatare Lista lucrarilor practice/de laborator ilie!
d/o ore
1. | Cadrul normativ al Perfectarea procesului-verbal privind cercetarea 2
securitatii si sanatatiiin | accidentului de munca (L.P.)
munca
2. | Igiena industriald sia Determinarea nivelului de iluminare la locul de munca 2
muncii (L.L.)
3. | Electrosecuritatea Determinarea rezistentei circuitului de impamantare (L.L.) 2
4. | Accidente de munca si | Perfectarea actelor pentru documentarea corespunderii locului 2
incidente periculoase de muncé cerintelor sanitaro-igienice (L.P.)
Total ore 8

IX. Sugestii metodologice

Continuturile curriculumului unitatii de curs Securitatea si séndtatea in muncd sunt proiectate astfel
incat sa asigure dobandirea de catre elevi a cunostintelor si abilitdtilor care contribuie la formarea
competentelor profesionale, descrise in standardul ocupational si standardul de calificare. Totodats,
procesul de invatare in cadrul unitatii de curs Securitatea si séndtatea in muncd se axeaza nu doar pe
formarea de competente, dar si pe dezvoltarea capacitatii elevului de a solutiona probleme la locul de
muncd, de a imbunatati procedeele de lucru, de a colabora eficient cu colegii.

Tinand cont de specificul disciplinei, cadrul didactic va utiliza, in mod obligatoriu, actele normative
si legislative in vigoare din domeniul securitatii si sanatatii in munca. Este important ca profesorul
s se asigure cd detine ultima editie cu toate modificarile si completarile operate.

Strategii didactice

Pentru a atinge rezultate ale invatarii care sa contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale,
strategiile didactice vor fi axate pe activizarea structurilor cognitive si operatorii ale elevilor, pe
dezvoltarea potentialului psihofizic al acestora, pe transformarea elevului in coparticipant la propria

instruire si educatie.

Metode didactice

Alegerea metodelor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a individualiza si a adapta
procesul didactic la particularitatile elevilor, de a centra procesul de invdtare pe elev, in scopul
individualizarii invatarii si al largirii orizontului si perspectivelor educationale. Pentru realizarea
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acestor obiective, este importanta imbinarea eficientd a metodelor didactice cu activitdtile de
invatare.

Pentru formarea cunostintelor specifice se recomanda o abordare didactica flexibil3. Profesorul va
utiliza urmatoarele metode si tehnici de predare-invdtare: prelegerea, explicatia, conversatia
euristicd, dialogul, problematizarea.

Pentru formarea abilitatilor cele mai recomandate metode sunt cele in care predomini actiunea de
investigatie a realitatii (observatia, experimentul, demonstratia) si metodele in care se pune
accentul pe actiunea practicd (exercitiul, simularea, lucrarea practica, lucrarea de laborator).

In activitatile practice accentul se va pune nu numai pe dezvoltarea abilitatilor individuale, dar si a
celor de lucru in echipa prin simularea situatiilor de la locul de munca. Cadrul didactic va utiliza
metode activ-participative, centrate pe implicare, pe actiune, pe cercetare, explorare.

Pentru formarea aptitudinilor se recomanda de a aplica metode care dezvolta la elevi valori si
atitudini personale, cum ar fi studiul de caz, jocul de rol, dezbaterea, asaltul de idei etc.

X. Sugestii de evaluare a rezultatelor invatarii

Procesul de evaluare este implicit demersului didactic, care permite atat profesorului, cat si elevului
sa cunoasca nivelul de achizitie a cunostintelor, sa identifice lacunele si cauzele lor si sd efectueze
corectiile necesare, in vederea reglarii procesului de predare-invatare. Este imperios ca evaluarea
sa reflecte adecvat nivelul de cunostinte acumulate de formabili, gradul de dezvoltare a capacititilor
si atitudinilor formate in urma procesului de instruire profesionala.

Evaluarea curentd (formativd) este de importantd majora, contribuind la componenta formativa si
formatoare a procesului de predare-invdtare si asigurand progresul in formarea competentelor
profesionale. Metodele si instrumentele de evaluare utilizate in acest scop sunt:
- observarea sistematicd a comportamentului elevilor, care permite evaluarea intelegerii
conceptelor, proceselor, procedurilor, aptitudinilor, dar si a atitudinilor fata de o sarcinj;
- autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si standardele
educationale si isi poate modifica programul propriu de invatare;
- metoda lucrdrilor de laborator sau lucrdrilor practice, prin care se evalueaza cunostintele
dobandite la lectiile de teorie, utilizarea corespunzdtoare a materialelor si a instrumentelor,
a cadrului legislativ si a documentatiei tehnice.

Evaluarea curentd (formativd) se va realiza inclusiv prin sustinerea individuald a rapoartelor pentru
lucrdrile de laborator/practice efectuate.

Produsele propuse elevilor pentru elaborare vor fi axate pe:
- instructajul cu privire la securitatea si sdnatatea in munca;
- indicatoarele de securitate (selectate dupa caz);
- procesele-verbale completate/intocmite privind cercetarea accidentelor de munca;
- masurarea parametrilor microclimatului la locul de munca;
- acordarea primului ajutor medical;
- utilizarea (simulare) mijloacelor de stingere a incendiilor.
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Criteriile de evaluare a produselor pentru masurarea competentei profesionale vor include:

- respectarea cerintelor de securitate la locul de munca;
- corectitudinea utilizarii indicatoarelor de securitate;

- claritatea si coerenta documentatiei tehnice intocmite;
- corectitudinea masurarilor executate;

- promptitudinea acordarii primului ajutor medical;

- corectitudinea utilizarii stingatoarelor.

Evaluarea sumativd este o activitate complexd a procesului didactic, care permite evidentierea
cunostintelor si abilitatilor dobandite in urma unui ansamblu de activitati de invdtare desfasurate pe
parcursul unei perioade de invatare. Evaluarea sumativd la disciplina securitatea si sdndtatea in
muncad se desfasoara sub formd de examen scris. Testul docimologic, elaborat in baza matricei de
specificatii, va fi axat preponderent pe evaluarea domeniului cognitiv si va masura gradul de atingere
a rezultatelor invatarii.

Pentru a fi admis la examen, elevul:

- va prezenta portofoliul completat cu produsele studiului individual, prin care se evalueaza
experienta de Tnvatare individuala a elevului;

- va efectua toate lucrdrile de laborator si practice, prin care se evalueazd cunostintele
dobéandite la lectiile teoretice, precum si abilitdtile practice de aplicare a normelor de
sanatate si securitate Th munca.

XI. Resursele necesare pentru desfisurarea procesului de studii

Cerinte fata de salile de curs pentru orele teoretice: cabinet de securitate si sandtate in munca
dotat cu planse, proiector, ecran.

Cerinte fata de salile de curs pentru orele practice: laborator de securitate si sanatate in munca
dotat cu calculator, proiector, planse, fise de lucru standardizate, echipamente de protectie,
mijloace de protectie, trusa medicald etc.

Xlil. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul unde <
Nr. . . poate fi Numar de
o Denumirea resursei consultat3, e.xemp.la-re
accesat disponibile
1. |[Dimitrie Barbulescu, Mihail Simion, Lucia Barbulescu.
ia siigiena muncii. Manual .a X-a. Fili i "
Protectia si igiena munc anual pentru cl. a X-a. Filiera Bibliotecs 12

tehnologica. Profilul: Resurse naturale si protectia mediului.
Editura Economica — Preuniversitaria, 2002.

2. |Oleg Marian, Alexandru Bajureanu. Securitatea activitatii
vitale. Protectia muncii. Electrosecuritatea si igiena muncii  |Sala de curs 1
privind campurile electromagnetice. Ciclu de prelegeri. Ch.,
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Inspectia muncii . Referinte utile. Noutdti in legislatia R.M.
din domeniul muncii. Hotararea Nr. 1449 din 24.12.2007
privind carnetul de munca. Monitorul Oficial al R.M. din
11.01.2008, nr. 5-7, art. 23.

Sala de curs

Stefan Pece, Aurelia Ddscalescu, Stefan Silviu Mitrea, lon
Birla. Protectia muncii pentru invatamint preuniversitar.
Bucuresti, Editura Didactica si Pedagogica, R.A., 1996.

Sala de curs

Regulament privind modul de organizare a activitatilor de
protectie a lucratorilor la locul de munca si prevenire a
riscurilor profesionale. Hotdrarea Guvernului Nr. 95 din

05.02.2009, publicata in Monitorul Oficial al R.M., 2009, nr.

34-36, art. 138.

Sala de curs

Cynna M. b. OxpaHa Tpyaa: Yueb. nocobue ana cTyaeHToB
nea. uH-tos no cney,. Ne 2120 «ObuweTexH. AUCUUNNUHBI U
TRYA» U ydawmxca ned. y4-u, no cney Ne 2008
«MpenofoBaHWe TpyAa W YepyeHUs B 4-8 K.

Sala de curs

Cadrul legal de securitate si sanatate in munca in Moldova.

https://www.ssmexpert.md/legi

internet

Legea securitatii si sandtdtii in munca nr. 186-XVI din
10.07.2008. Monitorul Oficial nr. 143-144/587 din
05.08.2008.

Sala de curs

internet

https://ro.wikipedia.org/wiki/Stingerea incendiilor

https://ssmconsult.wordpress.com/2014/01/17/cauzele-

internet

10.

Olaru Efim, Namolovan Liudmila, Securitatea activitatii
vitale. Material metodic, Chisindu, Tehnica-UTM, 2004.

Sala de curs

11.

Olaru Efim, Soroceanu Nicolae, Marian Oleg. Sanitaria
industriala si igiena muncii. Ciclu de prelegeri. Chisinau,
Tehnica-UTM, 2000.

Sala de curs
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