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I. Preliminarii

Curriculum stagiului la Practica de standardizare a programului de formare profesionala 71570
Metrologie si certificarea conformitatii, elaborat conform Planului de invatamant aprobat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, numarul de finregistrare Nr.SC-44/22 din 27 iulie 2022, se
incadreaza 1n aria stagiilor de practica si se desfasoara in semestrul 4, in volum de 60 de ore (2
credite).

Practica de standardizare este o parte integranta a procesului educational si se realizeaza in scopul
formarii/ dezvoltarii competentelor profesionale ale elevilor specifice calificarii profesionale.
Practica se desfdasoara in auditoriile institutiei de invatamant.

Curriculum stagiului de practica Practica de standardizare prevede asigurarea cunostintelor asupra
principiilor si metodologiei standardizarii nationale. Desfasurarea acestei practici urmareste
urmatoarele obiective generale:
e Aplicarea cunostintelor teoretice in efectuarea activitatilor practice;
e Colectarea, interpretarea si analiza datelor relevante din domeniul standardizarii si
subdomeniilor acesteia;
e Utilizarea eficienta a sistemelor informationale si a resurselor de comunicare si formare
profesional3;
e Utilizarea documentelor normative, evidenta standardelor moldovenest;
e Obtinerea siinterpretarea datelor specifice relevante din domeniul standardizarii.

Realizarea stagiului de practica respectiv se bazeaza pe cunostintele elevilor acumulate in cadrul
cursurilor F.03.0.011 Bazele standardizarii si S.01.A.030 Initierea in specialitate.

Il. Motivatia, utilitatea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala

Standardizarea se defineste ca actiunea de stabilire a unor regulii in scopul realizarii ordinii intr-un
domeniu dat, in avantajul si consensul tuturor celor interesati. Standardizarea reprezinta activitatea
de elaborare a unor documente de referinta care cuprind solutii ale unor probleme tehnice si
comerciale cu caracter repetitiv, pentru obtinerea unei economii de ansamblu, respectand cerintele
functionale si cele de securitate. In prezent sunt supuse standardizarii domenii care acopera practic
toate sferele de activitate umana. Standardele abordeaza diferite aspecte caracteristice domeniului
respectiv cum sunt terminologia, clasificari, simboluri si codificari, unitati de masura, tipizarea unor
elemente ale produselor, calitatea si modul de verificare a calitatii, prescriptii de marcare, ambalare,
depozitare, transport etc.

Obiectivele practicii raspund nevoilor economiei nationale privind formarea unor specialisti
competenti si calificati, capabili sa faca fata problemelor ce tin de asigurarea competitivitatii
produselor, liberalizarea comertului si integrarea economica la nivel regional si international,
specialisti capabili sa utilizeze standardele europene, internationale si rolul lor in eliminarea
barierelor tehnice in calea comertului, inclusiv ca instrumente de reglare a pietei, accesibile
partenerilor economici.
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Ill. Competentele profesionale specifice stagiului de practica

CS1- Respectarea normelor de securitate si sanatate in munca;

CS2- Utilizarea calculatorului pentru tehnoredactarea computerizata a documentelor;

CS3- Elaborarea, editarea si redactarea documentelor normative pentru produse, procese,
servicii;

CS4 - Crearea si gestionarea site-ului web.

CS5- Crearea logo-ului cu ajutorul programului.

IV. Administrarea stagiului de practica
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V. Descrierea procesului de desfasurare a stagiului de practica

Produse de | Modalitati de Durata de
Activitéti / sarcini de lucru elaborat evaluare realizare

portofoliu Prezentarea 2 ore
Al. Instructajul privind tehnica securitatii in portofoliului
timpul practicii
S1. Notiuni despre practica de standardizare.
S2.Instructaj asupra intrebarilor generale ale
protectiei muncii si tehnicii securitatii

Prezentarea 6 ore

A2. Institutul de Standardizare din Moldova. portofoliu
Fondul National de Standarde. Baza de date a portofoliului
Fondului National de Standarde.
S1-prezentarea site-ului ISM: structura
organizatorica; planul de activitate; colaborarea
internationala, europeana si regionala; serviciile
oferite de ONS; beneficiarii de informatii.
S2-Fondul National de Standarde: structura
organizatorica, sarcinile FNS si serviciile oferite de
FNS.
A3. Buletine de Standardizare. Catalogul Prezentarea 6 ore
documentelor normative. Categoriilor de portofoliu | 5 tofoliului

documente normative si tipurilor de standarde
utilizate pe teritoriul Republicii Moldova.

S1-Caracterizarea Buletinelor de Standardizare.

S2-Observarea si evidentierea punctelor forte din
Buletinele de standardizare.

S3-Clasificarea standardelor in dependenta de
domeniul de activitate.

S4-Descrierea Comitetelor Tehnice.

S5-Organizarea si structurarea Cataloagelor
documentelor normative.

S6-Categorizarea si clasificarea documentelor
normative dupa clasificator.
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S7-Descrierea si analiza documentelor normative.

Prezentarea 10 ore
AA4. Elaborarea unui standard National standard
standardului

S1 - Structura generald a standardului: modul de
indicare a elementelor preliminare, normative
generale, normative tehnice si elementele
suplimentare.
S2 - Continutul standardelor fundamentale, de
produs, pentru servicii, de conditii tehnice
generale, pentru procese tehnologice si alte tipuri
de procese.
S3 - Stabilirea cerintelor de etichetare, ambalare,
transport si depozitare. Stabilirea regulilor pentru
verificarea calitatii si continutul lor. Stabilirea
metodelor de verificare si continutul lor.

standardul | Prezentarea 6 ore
AS. Editarea documentelor elaborate in _
conformitate cu RS 6 si RS 7: 2022 standardului
S1 - Aplicarea regulilor privitor la stilul de
redactare, divizarea textului, trimiteri in text.
S2 - Descrierea formei de prezentare a
abrevierilor, anexelor, tabelelor, materialelor
grafice, formulelor, notelor, semnelor
conventionale, unitatilor de masura etc.

Raport de Prezentarea
A6. Expertiza tehnica a unui proiect de standard . ' 4 ore
S1- Verificarea respectarii prevederilor RS 7:2022 expertiza raportului
S2- Intocmirea unui raport de expertiza a unui
proiect de standard

portofoliu | Prezentarea 6 ore
A7. Crearea unui logo cu ajutorul programului portofoliului
Programul AAA. Logo 2010.v3.1
S1- Crearea logo-ului reprezentand tematica
standardului .
S2- Crearea spoturilor, animatiilor pentru agentul
economic.
A8. Documente Google. Prezentari. Google calendar. Prezentarea 8 ore
Google Drive. Foi de calcul. Formulare. portofoliu portofoliului

S1 - Serviciul de e-mail rapid, cu functii de cdutare.
Deschiderea, editarea si crearea prezentarilor fin
activitatea de standardizare.
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S2 - Crearea diagramelor si graficelor. Organizarea
programului si tinerea la curent a grupului cu
evenimente importante.

S3 - Crearea documentelor, permiterea accesului la ele
si pastrarea lor intr-un loc comun.

S4 - Deschiderea, crearea, editarea foilor de calcul.
Crearea sondajelor.

A9. Site-uri Google

S1 - Crearea si gestionarea site-ului in domeniul
standardizarii.

S2 - Stabilirea formei de prezentare.

portofoliu

Prezentarea
portofoliului

6 ore

A10. Microsoft Office Project Professional.
Stabilirea programului de activitati in domeniul
standardizarii si reprezentarea grafica in programul
MS Project.

S1 - Caracterizarea programului.

S2- Clasificarea activitatilor in domeniul
standardizarii.

S3 - Reprezentarea grafica a activitatilor.

portofoliu

Prezentarea
portofoliului

6 ore

Total

60 ore
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VI. Sugestii metodologice

Elementul de baza al Curriculumului sunt competentele ce trebuie formate si dezvoltate in procesul
de formare profesionala. Acestea vor fi formate prin organizarea eficientad a procesului de instruire
practica. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat fiecarei teme,
in functie de:

- Dificultatea temelor;

- Nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit;

- Complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat;

- Ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului instruit.

in elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tind cont de urmétoarele principii ale
educatiei:
v’ Elevii invata cel mai bine atunci cadnd consider ca invatarea corespunde nevoilor lor;

\

Elevii Tnvata cand fac ceva si cand sunt implicati active in procesul de invatare

v' Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invata in moduri diferite, cu viteze diferite si din
experiente diferite;

v’ Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul de
invatare;

v’ Elevii Tnvatd mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a ,ordona” informatiile

noi si a le asocia cu ,,cunostintele vechi”.

Pentru dobandirea de catre elevi a deprinderilor prevazute, activitatile de predare — invatare
utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter interactive si centrat pe elev, cu ponderea sporita
pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare. Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

e Gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizdnd n acest sens fise de lucru;

e Fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii sa le abordeze in ritmuri si la niveluri diferite;

e Fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferiti, in functie de abilitati;

e Abordarea temelor din perspectiva tuturor stilurilor de invatare;

e Formarea de perechi de elevi cu aptitudini diferite care se pot ajuta reciproc.

VII. Sugestii de evaluare a stagiului de practica

Axarea procesului de invatare —predare - evaluare pe competente presupune efectuarea evaluarii
pe parcursul intregului proces de instruire. Evaluarea continua va fi structurata in evaluari formative
si evaluari sumative (finale) ce tin de interpretarea creativa a informatiilor si de capacitatea de a
rezolva situatiile de problema.

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback continuu,
fapt ce va permite corectarea operativa a procesului de invatare, stimularea autoevaluarii si a
evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii selective sau individuale.



Pentru a eficientiza procesele de evaluare, inainte de a demara evaluarile, cadrul didactic va aduce
la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si
conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea curenta/formativa se va realiza prin diverse modalitati: observarea comportamentului
elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia, prezentarea proiectelor
individuale de activitate. Prin evaluarea curenta/formativa, cadrele didactice informeaza elevul
despre nivelul de performanta; il motiveaza sa se implice in dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativa se realizeaza la finele stagiului de practica care solicita elevului demonstrarea
competentei profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini prin care vor orienta
comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de cunostinte si abilitati. n
acest scop, vor fi clar stabiliti indicatorii si descriptorii de performanta ai procesului si produsului
realizat de catre elev. Evaluarea poate fi facuta printr-un portofoliu sau miniproiect.

Instrumente de evaluare recomandate:

e Observarea sistematica pe baza unei fise de observare;

e Fise de lucru;

e Lucrari practice;

e Miniproiectul prin care se evalueaza metodele de lucru folosite de elev, utilizarea eficienta
a bibliografiei, materialelor si echipamentelor din dotare, modul de organizare a ideilor si
resurselor material;

e Studiul de caz;

e Portofoliul — ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca modalitate de
inregistrare a performantelor elevilor pe o anumita durata de timp.

VIII. Cerinte fata de locurile de practica

Stagiul de practica se va desfasura in incinta Centrului de Excelentd, in cabinetele dotate cu

urmatoarele mijloace tehnice:

Cerinte fata de locul de instruire practica

Sali de instruire practica dotate | Calculator pentru fiecare elev
cu: Proiector

Ecran

Buletine de standardizare

Catalogul documentelor normative

Cerinte tehnice
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Parametri tehnici minimi ale
calculatorului

Procesor: 2 GHz
Memorie operativa: 2 GB

Unitate de stocare: 500 GB

Afisaj si grafica: size: 17”, resolution: 1366x768

Network: Internet, 100 Mb.

Software Sistem de Operare Microsoft Windows
Programul AAA. Logo 2010.v3.1
IX. Resursele didactice recomandate elevilor
Locul in care poate fi Numarul de exemplare
Nr. crt. Denumirea resursei consultata/ accesata/

procurata resursa

1. Buletine de
standardizare

https://standard.md/?page
id=3235

2. Cataloagele https://shop.standard.md/r
documentelor o)
normative

3. Suport de curs in http://www.standard.md/p
domeniul ublic/files/anunt/2015/supo

standardizarii

rt%20de%20curs%20variant
a%20finala.pdf

4. O lume construita pe

http://standard.md/public/f

standarde. Ghid

iles/2016/0 lume construit
a pe standarde.pdf variant

a_finala.pdf

5. Reguli de
standardizare
nationala

RS 1...8:2022

https://standard.md/?page
id=3655
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