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|. Dispozitii generale

Planul de actiuni privind mobilitatea elevilor stabileste cadrul organizatoric si activitatile planificate
la nivel institutional pentru promovarea, organizarea si realizarea mobilitdtii elevilor in cadrul IP
Colegiul Politehnic din Balti, pentru anul de studii 2025-2026.

Mobilitatea elevilor reprezintd un instrument important de dezvoltare a competentelor profesionale si
personale, contribuind la facilitarea schimbului de experientd, la diversificarea experientelor de invétare
st la adaptarea formarii profesionale la cerintele pietei muncii.

Implementarea planului este realizatd de catre administratia institutiei, cadrele didactice, sefii de
sectie, dirigintii si alte persoane responsabile, in conformitate cu atributiile stabilite la nivel institutional.

Il. Scopul planului

Scopul prezentului plan consta in dezvoltarea si promovarea mobilitatii elevilor din cadrul IP Colegiul
Politehnic din Balti, prin facilitarea participarii acestora la activitdti educationale si profesionale realizate
in colaborare cu institutii de invatdmant si agenti economici, in vederea dezvoltarii competentelor
profesionale si personale, Tmbunatatirii experientelor de invatare si cresterii relevantei formarii
profesionale in raport cu cerintele pietei muncii.

I11. Obiective

1. Cresterea nivelului de informare si constientizare a elevilor privind oportunititile de mobilitate
educationald si profesionala.

2. Dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor institutionale cu institutii de Tnvatdmant si agenti
economici in vederea facilitdrii mobilitatii elevilor.

3. Cresterea participarii elevilor la activitati de mobilitate educationald si profesionald, inclusiv
vizite de studiu, schimburi de experienta si stagii practice.

4. Dezvoltarea competentelor profesionale, sociale si personale ale elevilor prin participarea la
activitati de mobilitate.

5. Monitorizarea, evaluarea si valorificarea rezultatelor mobilitatilor realizate pentru imbunatatirea
procesului educational.

IV. Directii de actiune

In vederea realizarii mobilitatii elevilor in cadrul IP Colegiul Politehnic din Balti, activitatile

planificate sunt orientate spre urmatoarele directii de actiune:

1. Cresterea nivelului de informare a elevilor privind oportunitatile de mobilitate educationala si
profesionald prin organizarea activitatilor de informare si consiliere.

2. Dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor educationale si profesionale cu institutii de
invatamant si agenti economici in vederea facilitarii participarii elevilor la activitati de
mobilitate.

3. Organizarea si realizarea activititilor de mobilitate pentru elevi, inclusiv vizite de studiu,
schimburi de experienta, participari la proiecte educationale si stagii de practica in institutii
partenere sau la agenti economici.

4. Monitorizarea si evaluarea activititilor de mobilitate realizate la nivel institutional, prin
analiza participarii elevilor si a rezultatelor obtinute in cadrul acestor activitati.

5. Diseminarea si valorificarea rezultatelor mobilitatilor prin prezentarea experientelor
dobandite de elevi si utilizarea acestora pentru imbunatatirea procesului educational.
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V. Planul de actiuni privind mobilitatea elevilor

In vederea realizirii obiectivelor stabilite privind promovarea si dezvoltarea mobilititii elevilor, la nivelul IP Colegiul Politehnic din Balti sunt planificate
urmatoarele activitati. Acestea sunt orientate spre informarea elevilor privind oportunititile de mobilitate, dezvoltarea parteneriatelor educationale si
profesionale, organizarea activitatilor de mobilitate, precum si monitorizarea si evaluarea rezultatelor obtinute.

Nr. \ Actiunea Responsabili \ Termen Indicatori de performanta
Obiectivul 1: Cresterea nivelului de informare a elevilor privind oportunititile de mobilitate educationald si profesionala prin organizarea
activitatilor de informare si consiliere.

1. | Organizarea activitatilor de informare a elevilor | Director adjunct pentru septembrie— | min. 2 activitati de informare organizate;
privind oportunitatile de mobilitate educationala si instruire si educatie, octombrie lista de prezenta a elevilor
profesionala. diriginti

2. | Organizarea sesiunilor de informare a elevilor privind | Director adjunct pentru anual Numarul sesiunilor de informare organizate;
procedura de participare la programe de mobilitate practica si producere, numarul elevilor informati privind procedura
academica. sef de sectie, diriginti de mobilitate

Obiectivul 2: Dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor institutionale cu institutii de invatamant si agenti economici in vederea facilitarii mobilitatii
elevilor.

3. | Identificarea institutiilor partenere pentru realizarea | Administratia institutiei anual min. 2 institutii partenere identificate
mobilitatilor elevilor.

4. | Incheierea acordurilor de colaborare cu institutii de Directorul institutiei anual min. 2 acorduri de colaborare semnate
invatamant si agenti economici.

5. | Elaborarea si gestionarea dosarelor de mobilitate ale | Director adjunct pentru anual numarul dosarelor de mobilitate intocmite;
elevilor  participanti, conform regulamentului practica si producere, numarul elevilor participanti la programe de
institutional. sef de sectie mobilitate.

Obiectivul 3: Cresterea participdrii elevilor la activitati de mobilitate educationala si profesionali, inclusiv vizite de studiu, schimburi de experienta
si stagii practice.

6. | Organizarea activitatilor de pregétire a elevilor pentru | Director adjunct pentru anual numarul activitatilor de pregatire organizate;
participarea la programe de mobilitate. practica si producere, numarul elevilor pregatiti pentru mobilitate
sef de sectie
7. | Organizarea vizitelor de studiu ale elevilor la institutii | Director adjunct pentru pe parcursul | min. 2 vizite de studiu realizate;
partenere sau agenti economici. practica si producere anului min. 20 elevi participanti
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Nr. Actiunea Responsabili Termen Indicatori de performanta

8. | Facilitarea  participarii elevilor la activititi | Administratia institutiei, anual min. 2 activitati sau proiecte realizate
educationale sau proiecte interinstitutionale. cadre didactice

9. | Organizarea schimburilor de experientd intre elevii Sef de sectie anual min. 1 activitate de schimb de experienta
institutiilor partenere. organizata

10. | Participarea elevilor la stagii practice in cadrul | Director adjunct pentru pe parcursul | min. 20 elevi implicati in mobilitati practice

agentilor economici parteneri.

practicd si producere

anului

Obiectivul 4: Monitorizarea si evaluarea activititilor de mobilitate realizate la nivel i

obtinute in cadrul acestor activitati.

nstitutional, prin analiza participarii elevilor si a rezultatelor

11. | Monitorizarea participarii elevilor la activitati de CEIAC anual 1 raport de monitorizare elaborat si prezentat
mobilitate. administratiei institutiei

12. | Organizarea activitatilor de prezentare a experientei | Director adjunct pentru pe parcursul | numarul activitatilor de prezentare organizate;
elevilor participanti la mobilitate (prezentari, mese practica si producere anului numarul elevilor participanti la activitatile de
rotunde, Intdlniri cu elevii din institutie). prezentare a experientei de mobilitate.

13. | Evaluarea rezultatelor mobilitatilor realizate. CEIAC, sef de sectie, anual 1 raport de evaluare elaborat

diriginti, cadre didactice
14. | Analiza impactului mobilitatilor asupra dezvoltarii CEIAC anual raport de analiza elaborat

competentelor profesionale ale elevilor.

Obiectivul 5: Diseminarea si valorificarea rezultatelor mobilititilor prin prezentarea experientelor dobandite de elevi si utilizarea acestora pentru

imbunatatirea procesului educational.

15. | Diseminarea rezultatelor mobilitatilor elevilor lanivel | Administratia institutiei anual cel putin 2 activitdti institutionale de
institutional prin prezentarea bunelor practici si diseminare organizate;
valorificarea experientelor dobandite. materiale informative sau rapoarte prezentate
in cadrul institutiei.
16. | Publicarea informatiilor si a rezultatelor mobilitatilor | Administratia institutiei anual cel putin 2 materiale informative privind

elevilor pe pagina web sau pe platformele institutiei.

mobilitatea elevilor publicate pe pagina web
sau pe platformele institutiei,
link-uri sau capturi de ecran anexate
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V1. Monitorizarea si evaluarea planului

Monitorizarea implementarii Planului de actiuni privind mobilitatea elevilor se realizeazd pe
parcursul anului de studii de catre administratia I[P Colegiul Politehnic din Balti, in colaborare cu seful
de sectie, cadrele didactice si Comisia de Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii (CEIAC).

Procesul de monitorizare presupune analiza periodica a realizarii activitatilor planificate, verificarea
indicatorilor de realizare si evaluarea rezultatelor obtinute in cadrul activitatilor de mobilitate.

Evaluarea realizarii planului se efectueaza anual, prin elaborarea unui raport de analiza privind gradul
de realizare a activitatilor planificate, numarul elevilor implicati in mobilitati, rezultatele obtinute si
impactul acestora asupra dezvoltarii competentelor profesionale ale elevilor.

Rezultatele evaludrii sunt utilizate pentru Tmbundtdtirea activititilor de mobilitate si pentru
planificarea actiunilor viitoare la nivel institutional.
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